河南农业大学教师三级岗位上岗条件（2021年5月修订）
	基本条件
	直接认定条件
	竞岗条件

	1、教授（研究员）

2、身体健康，品德优良，作风正派，具有团队协作精神，具有开展国际学术交流与合作的能力 

3、主讲本科生和研究生课程，完成额定教学工作量，教学效果优良
4、积极开展课程思政和教学改革，成效显著
5、指导青年教师成长
6、具有较高的学术造诣和良好的学术声誉，所从事的科学研究在本学科领域内具有前沿性，取得国内外公认的重要学术成就

7、近四年年度考核均合格及其以上
	满足基本条件且具备下列条件之一：

1、国家自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖前3名、二等奖第1名；国家社科基金项目优秀成果奖、国家级教学成果一等奖前2名、二等奖第1名；社会科学类：高等学校科学研究优秀成果奖一等奖前2名
2、国家级教学名师,国家级教学团队负责人

3、海外高层次人才引进计划青年项目入选者，国家优秀青年科学基金获资助者、教育部“长江学者奖励计划”青年学者入选者、国家“万人计划”青年拔尖人才入选者
4、国务院政府特殊津贴专家

5、河南省优势特色学科第一带头人

6、河南省一流专业带头人

7、新增博士点学科带头人
8、国家现代农业产业技术体系岗位科学家
9、中国专利金奖第一名
10、以第一作者（通讯作者）发表的学术论文被SCI收录，单篇影响因子≥15或累计影响因子≥40


	任职
年限
	申报条件
	学术业绩条件

	
	
	≥12年
	满足基本条件且符合学术业绩条件A、B、C、D中任1项中的任1条
	A项：奖励（近五年）

	
	
	
	
	满足下列条件之一：

1、国家教学成果一等奖前3名、二等奖前2名
2、国家自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖前5名、二等奖前3名
3、河南省教学成果特等奖前2名、一等奖第1名
4、获省部级自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖前2名，二等奖第1名；社会科学：高等学校科学研究优秀成果奖一等奖前3名、二等奖第1名；河南省哲学社会科学优秀成果奖、河南省发展研究奖一等奖前2名，二等奖第1名
5、省部级其他专项奖励一等奖前2名，二等奖第1名

	
	
	
	
	B项：学术地位或荣誉称号

	
	
	≥6年
	满足基本条件且符合学术业绩条件A、B、C、D中任2项中的任2条
	满足下列条件之一：

1、全国劳动模范、全国先进工作者、全国模范教师、全国优秀教师、全国“五一”劳动奖章获得者等
2、国务院学位委员会学科评议组成员、教育部高等学校教学指导委员会委员、国家“973”会审专家、国家自然、社科基金会审专家
3、大学生“互联网+”、“挑战杯”、“创青春”竞赛、数学建模竞赛和中国农业机器人大赛国家级奖励项目优秀指导教师
4、国家级教学质量工程项目负责人、省级教学团队第一负责人
5、河南省优秀专家
6、河南省特聘教授
7、省部级科研平台负责人
8、河南省学术技术带头人、“中原千人计划”—中原领军人才或中原青年拔尖人才获得者
9、河南省教学名师、省部级师德标兵、最美教师荣誉称号

	
	
	
	
	C项：论文和著作（近五年）

	
	
	
	
	满足下列条件之一：

1、自然科学类：第一作者（通讯作者） 在“中科院JCR一区期刊”发表学术论文3篇以上

2、社会科学类：第一作者（通讯作者）在CSSCI上公开发表本专业学术论文4篇以上

3、作为第一主编在科学出版社、商务印书馆、中华书局、人民出版社、中国农业出版社、高等教育出版社、人民教育出版社出版学术专著1部以上

4、主编正式出版的本科院校国家统编教材
5、在《人民日报》、《光明日报》、《中国教育报》国家级报刊发表相关文章或在《河南日报》理论版发表文章或研究报告

	
	
	≥3年
	满足基本条件且符合学术业绩条件A、B、C、D中任3项中的任3条
	

	
	
	
	
	D项：项目和成果（近五年）

	
	
	
	
	满足下列条件之一（均限第一主持、完成人）：

1、自然科学类：主持国家自然科学基金项目1项（要求已结项）
2、社会科学类：主持省部级以上人文社会科学类项目1项以上（要求已结项）
3、单项科技成果转化学校收入在300万元以上
4、获国审品种一项以上或新农药、新兽药产品登记一项以上

5、中国专利银奖第一名
6、横向项目经费年平均到帐经费100万（社会科学：横向项目经费年平均到帐经费10万）

7、主持省部级以上农业推广类项目2项以上或负责选育的大田作物品种推广面积全省前10名


