附    件

河南省高等学校创新人才培养对象

计 划 任 务 考 核 表

学   校：                                   

系（部）：                                   

学   科：                                   

姓   名：            专业职务：                 

联系电话：                                  

填写日期：                                  

河南省教育厅制

填  表  说  明
一、填写本考核表，请认真阅读“河南省高等学校创新人才培养工程实施办法（试行）”及本人以前填写的《河南省高等学校创新人才培养对象计划任务书》。

二、表中内容（签名除外）须打印。

1、个人概况
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	民族
	
	照片

	技术

职务
	
	任职

时间
	
	行政

职务
	
	党派
	
	

	学科及学术方向
	
	

	参加何种学术团体、何时，任何职
	

	最后学历
（何时、何校、何专业毕业）学位
	国内：

	
	国外：

	
	国外：

	主 要 经 历

	自何年月
	至何年月
	工作部门
	任何职
	受过何种奖励

	
	
	
	
	


2、五年工作（终期）

	本人履行创新人才职责的工作，列出标志性工作成就；是否达到了预期目标，若没有，是何原因？

	


注：1、须有作为第一主持人承担的国家级课题；

2、本人所在学科是否形成“学科带头人+学术骨干”创新团队；

3、本页可另附页。

3、三年工作（中期）

	本人履行创新人才职责的工作，列出标志性工作成就；是否达到了预期目标，若没有，是何原因？

	


注：1、须有作为第一主持人承担的国家级课题；

2、本人所在学科是否形成“学科带头人+学术骨干”创新团队；

3、本页可另附页。

4、经费使用效益分析

	列出经费使用方向、内容，所做的工作。

	


5、学校意见

	学校对创新人才培养对象的政治表现、教学科研工作的评估介绍

	                                  校长签名：

                                  公    章：

                                     年     月      日


6、省教育厅专家组对前三年工作的评估意见
	


7、省教育厅专家组对五年工作的评估意见

	


8、省教育厅意见

	                                      公  章：

                                             年   月   日


